commit}



Das Team




O
Q
(7]
-
o
Q
=

Hallo, wir sind Commit!

Verena SchneeweiR, David Sommer, Johanna Abel, Leonhard Martz
(obere Reihe)

Veronika Reiser, Susanne Seeling, Simon Primus, Vivien Ahrens, Daniela
Holzl, Sophie Demeter

(untere Reihe)

und naturlich noch viele weitere Aktive!



Liebe Leser_innen,
liebe Commit-Freund_innen, liebe
Forder_innen, liebe Commitler_innen,

Das Jahr 2014 fing wieder mit den bekannten
Commit-Sorgen an:
fehlte, einige aktive Vereinsmitglieder waren

Commit-Nachwuchs

sich nicht sicher, ob sie Ende des Jahres noch
in Minchen sein wirden — und so waren wir
wieder einmal unsicher, wie sich das Commit-
Jahr entwickeln wirde. Dass sich bereits im
Februar eine tolle und inspirierende Lésung
finden wirde, hatte zu diesem Zeitpunkt
noch keiner gedacht (siehe Artikel "Zusam-
menschluss mit Perspektiven bilden!" auf
Seite 9).

Und dass das Jahr so voll von Commit-
Aktivitdten werden wirde, wohl auch
nicht: Schulbesuche, Themenabende,
Vortrage, Fuhrungen, Workshops,
Phoenix-Trainings und zum er-
sten Mal auch eine ganze Sem-
inarwoche — rlickblickend
kénnen wir wirklich stolz

darauf sein, was im Jahr 2014 alles passiert ist.

Auch andere wohlbekannte Fragen tauchten wieder
auf: Dirfen, konnen oder sollten wir fiir die Arbeit,
die wir bisher grofStenteils ehrenamtlich erledigen,
Geld annehmen oder sogar verlangen? Welche Kon-
sequenzen hatte das fiir den Verein und unser, auch
freundschaftliches, Miteinander, auf das wir zu Recht
so viel Wert legen? Auf diese Fragen haben wir Ende
des Jahres noch keine Antworten gefunden, werden
uns damit aber im kommenden Jahr sorgfiltig ausein-
andersetzen.

Was sonst bereits flir nachstes Jahr geplant ist, er-
fahrt ihr im Ausblick am Ende des Jahresberichts.
Wenn ihr euch fir unser jingstes Projekt Perspekt-
iven bilden interessiert, so sei an dieser Stelle darauf
hingewiesen, dass neben dem Artikel im Jahresbericht
auf der Webseite www.perspektivenbilden.de eine
extra Dokumentation zu dieser Seminarwoche online
zum Download bereit steht — zudem wird die Semin-
arwoche wegen des tollen Erfolgs 2015 erneut
stattfinden.

Aktuelle Informationen zu unseren Projekte und
Tatigkeiten findet ihr in unserem Newsletter und
online.
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Zusammenschluss mit Perspektiven bilden

Perspektiven bilden-Vorbereitungswochenende in Schéngeising

JIZ-Abend zu Perspektiven bilden ¥

Workshop "Welthandel und Neokolonialismus" auf dem Bildungscamp an der LMU Minchen

Perspektiven feiern!
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Themenabend zu Freiwilligendiensten - "Nur mal kurz die Welt retten" im Eine Welt Haus
Jahreshauptversammlung
Seminarwoche Perspektiven bilden
LMU Seminar: Globales Lernen — die Konzeption von Workshops
Commit-Wochenende
Infoborse "Hinaus in die Welt"
Anti-Rassismus-Training: "Lernen weil} zu sein” von Phoenix e.V.
besser::14 Kongress
Globales Lernen — Schulbesuche
Commit-Weihnachtsfeier
Nachwort & Ausblick



Unter vielen anderen Biindnissen und
Initiativen war auch Commit an der Ausstel-
lung Decolonize Miinchen des Stadtmuseums
beteiligt — Commit gestaltete Workshops mit
Schulklassen, Fiihrungen durch die Ausstellung
und Vortrédge des Rahmenprogrammes.

Die koloniale Vergangenheit pragt unser All-
tagsleben, unser Denken und unseren Blick auf
die Welt bis heute. Das Projekt Decolonize
Minchen verwies auf die Wechselbeziehun-
gen zwischen aktuellen Debatten und Koloni-
algeschichte sowie deren Verortungen im
stadtischen Raum, z.B. anhand von StraRen-
namen oder historischen Orten.

Decolonize Miinchen

Die  Ausstellung im  Stadtmuseum
Minchen bestand aus drei zusammen-
hdangenden Teilbereichen:
e freedom roads! koloniale
stralennamen - postkoloniale
erinnerungskultur. Geschichte,

Kunst und Beteiligung

e Spuren Blicke Stéren | dekolonisieren.minchen |
dekolonisieren.museum

¢ "L'Allemagne avant la Guerre et I'Allemagne aprés la
Guerre" — kinstlerische Installation von Georges
Adéagbo

Ergdnzt wurde die Ausstellung durch ein vielfaltiges
Begleitprogramm, welches aus Vortragen, Diskus-

sionsveranstaltungen, Stadtfiihrungen und Work-
shops fiir Schulklassen bestand.




Durch das Projekt Decolonize Miinchen, das rund um
die Ausstellung im Miinchner Stadtmuseum von Okto-
ber 2013 bis Februar 2014 stattfand, konnte eine
Vernetzung vielfaltiger Akteure erreicht werden, die
in Mlnchen mit postkolonialen Ansdtzen arbeiten.
Wie bereits 2013 Gbernahm Commit in diesem Pro-
jekt auch Anfang 2014 die ausstellungsbegleitenden
Workshops fiir Schulklassen sowie vereinzelt Ausstel-
lungsfiihrungen und Referententéatigkeiten.

Mit einer Finissage am 23.02.14 wurde die Ausstel-
lung schlieBlich geblihrend beendet.Insgesamt konnte
Commit mehrere Workshop-Themen anbieten, die
sich mit dem Themenkomplex Kolonialismus ausein-
andersetzen. Am meisten war der Workshop
"Welthandel & Neokolonialismus" gefragt, bei dem
die Ausstellung durch einen Rundgang zum histor-
ischen Welthandel einbezogen wurde — hier konnten
wir auf Ausstellungsobjekte eingehen, die beispiels-
weise die Bedeutung von 'Kolonialwaren' verdeut-
lichten (in einer zeitgendssischen kinstlerischen
Darstellung als Masken) oder den Sklavenhandel illus-
trierten. Ebenso wurde ein neu konzipierter Work-
shop zum Thema "Perspektivenwechsel" angeboten,

der nicht nur auf unsere
Bilder vom afrikanischen
Kontinent, sondern auch
allgemein  auf

Weltbilder und

abzielte.

verschiedene
Sichtweisen

Durch die Auseinandersetzung mit ko-
lonialen Themen und postkolonialen

Sichtweisen sowie deren Aufbereitung fir
Schiler_innen war die Vorbereitung der
Workshops zeitintensiv, aber auch unser ei-
gener Lerngewinn war hoch. Die Workshops

wurden geférdert vom Nord-Sid-Forum
Minchen Uber das FEB-Programm von En-
gagement Global. Viele der beteiligten
Lehrkrafte baten nach den Workshops um ein-
en direkten Kontakt zu Commit und wollen das
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Thema weiter bearbeiten, was die Stellung und
die Nachhaltigkeit des Begleitprogramms ver-
deutlicht.

Auch im weiteren Rahmenprogramm konnte
sich Commit einbringen: Fiir den Vortrag



von Axel Miller von Misereor e.V. zum
"Rohstoffsicherung  und  En-
twicklungszusammenarbeit — Berichte aus
den Forderlandern" verfasste Christoph
Rossler als Vertreter von Commit eine Ein-
fihrung, die postkoloniale Perspektiven auf
Rohstoffpolitik und Entwicklungszusammen-
arbeit aufzeigte. Dabei wurden sowohl das En-
twicklungsparadigma als

Thema

grundlegender
Bestandteil kolonialen Denkens als auch die
aktuellen Fortschreibungen von kolonialen
Abhdngigkeiten durch Politik und Wirtschaft
verdeutlicht.

Ebenso Gbernahm Commit einige der of-
fentlichen FlUhrungen, bei denen in-
teressierten Besucher_innen der Aufbau
und die Inhalte der Ausstellung naher
gebracht wurden. So sollten die in
der Ausstellung angesprochenen
kolonialen Verhéltnisse, Person-

Decolonize Miinchen

en und Strukturen erklart und
sichtbar gemacht werden.
Am Beispiel der Stadt

Minchen wurden alltdgliche und institutionelle
Beteiligungen am kolonialen Geschehen thematisiert
und zugleich globale politische Kontexte diskutiert.
Uber viele konkrete Fragen zu Miinchens "Koloni-
alvierteln", StraRenumbenennungen und enteigneten
Museumsobjekten kam es bei den Fihrungen zu
regem Austausch zu den komplexen Themen Koloni-
algeschichte und post-koloniale Aufarbeitung.

Zur Vertiefung des Themas und quasi als Begleitheft
zur Ausstellung ist die Broschiire "Miinchens Koloni-
alviertel" vom Nord-Siid-Forum Miinchen erschienen.

Miinchensz Kolonialviertel

Deutsche Kolonialgeschichte
und die Auseinandersetzung
um Minchner Strafennamen

e



Erfahrungsbericht von einer wichtigen Fusion, frei
erzdhlt.

Perspektiven bilden war urspriinglich als eigen-
standiger Verein gedacht. Wir, das siebenkopfige
Griinderteam, wollten alles neu erschaffen und uns
keinerlei Regeln und Strukturen unterwerfen, die wir
nicht selbst geschrieben hatten.

Bald wurde uns aber klar, dass eine Vereinsgriindung,
die Mitgliederverwaltung usw. viel Zeit- und Arbeits-
aufwand bedeutet — und zwar richtig viel. Unsere
Kapazititen waren schnell voll ausgelastet: mit
Grundsatzdiskussionen, der Satzung, dem Notar, ... —
mit Allem moglichen, nur nicht mit der kreativen
Planung unserer Seminarwoche Perspektiven bilden.

Fiir einige der Perspektiven bilden-Gruppe war
Commit schon ein Begriff und so tauchte der Verein
immer wieder auf unserem Radar auf. Ich beschloss,
zu einem ComkKreis, den regelmaRig stattfindenden
und offentlichen Treffen, zu gehen, um endlich
personliche Kontakte zu knupfen.

Und da stand ich nun vor
der Seidlvilla. Allein,
plnktlich, hoffnungsvoll und
wartend, lange wartend, auf
Mitglieder von Commit. Doch
keiner kam. Ich versuchte noch
jemanden telefonisch zu erreichen,
aber leider sprach nur eine Stimme vom
Anrufbeantworter zu mir.

Tja, dann soll es halt nicht sein, die
Ortsgruppe hatte sich wohl aufgel6st, ohne
es offentlich zu machen — dachte ich mir still
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und heimlich und verlieR, um ehrlich zu sein
etwas verdrgert, den Ort des Wartens.

Ein paar Wochen spater besuchte ich eine
Padagogischen
"Rassismus in Schulblchern" war der Titel der
Veranstaltung. Schon beim Betreten des
Seminarraums strahlte mich ein alt bekanntes
Gesicht an, Stephanie Salzhuber. Ich kannte
sie aus meinem Ethnologiestudium, mit ihr

Fortbildung des Instituts.

war ich unter anderem gemeinsam in der
Fachschaft aktiv gewesen. Sie war noch



von der alten Schule, eine Magisterin ohne
geregelte Studiumsstruktur und Pflichtver-
anstaltungen, und irgendwie hatten wir uns
(vielleicht genau deshalb) wahrend ihrer Ab-
schlussphase aus den Augen verloren.
Auf jeden Fall waren wir von der ersten
Sekunde an am Quatschen und Ideen aus-
tauschen. Schnell fand ich — zu meiner groRen
Uberraschung — heraus, dass sie mittlerweile
im Vorstand von Commi war! Kaum zu fassen,
dass diese Tatsache bis dahin an uns vorbei-
gegangen war! Wir nutzten jede Sekunde und
schmiedeten bereits in der Mittagspause
wilde und euphorische Pline fiir eine
Zusammenarbeit. Bei Commit sah es zu
diesem Zeitpunkt mit der Mitgliederan-
zahl eher schlecht aus — das erklarte

auch meine Warterei vor der Seidlvilla.
Es zogen noch ein paar Wochen ins
Land, bis Johanna sich ein Herz
nahm und ein wunderbares
Vernetzungstreffen
ierte. Zu Gast waren Com-
mit, Emanuel Eitle von

organis-

Zusammenschluss mi
Perspektiven bilden

der Kulturjurte, Serlo-Griinder Simon Koéhl und das
Team von Perspektiven bilden. Bei Pizza und Bier
fanden wir die Losung unser aller Probleme: Per-
spektiven bilden schlieRt sich einfach Commit an!
Damit hatte sich die Mitgliederproblematik von Com-
mit sowie die Burokratieproblematik von Perspekt-
iven bilden mit einem Schlag erledigt — zwei Fliegen
mit einer Klappe sozusagen.

Von diesem Tag an gingen wir nun Hand in Hand um
die Welt zu verandern ;)

Diese Fusion sollte viele Veranderungen, viel Potenzi-
al, viele Ideen und viele wunderbare Ereignisse mit
sich bringen — doch dazu mehr im Text auf S. 19.




bis dato noch nicht alle
aus dem  Perspektiven
bilden-Team - viel zu
guatschen, gut zu essen und das
ein oder andere Bierchen zu
trinken.

Ein Wochenende im April 2015 bildete den Startschuss
flir das erste gemeinsame Projekt Perspektiven bilden.

Ende April 2014 verbrachten wir ein Wochenende in
Schongeising, das wir zur Konkretisierung und
Planung des Pilotprojekts Perspektiven bilden
nutzten. Nach langer ferienbedingter Dirrephase
bekam das Projekt durch die Tage wieder neuen
Schwung.  Arbeitsgruppen  wurden  aufgeteilt,
Konzepte gefestigt und inhaltliche Ideen ausge-
tauscht. Auch luden wir die ersten Gaste und potenzi-
elle Referent_innen ein, um sich bei der Planung per-
sonlich zu beteiligen und ihre Ideen mit uns zu teilen.
Bis spat in die Nacht saRen wir tdglich vor unseren
Laptops, dem Wochenplan oder anderen Plakaten
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und Listen.

Nebenbei floss viel Energie in weitere Forderantrage
fiir das Projekt — auch wenn wir nicht die erhofften
Fordergelder erhalten haben, hoffen wir aus dieser
Erfahrung fir die nachste Planungsphase gelernt zu
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haben.
Trotz all der Produktivitdt blieb noch ausreichend Zeit,
sich kennen zu lernen — die Commitler_innen kannten



Der Workshop "Wo stehe ich und wo will
ich hin? Perspektiven auf mich und die Welt
wollte jungen Menschen Mut machen, sich
mit Fragen dlber sich selbst und mit ihrer
Zukunft auseinander zu setzen, bisher un-
bekannte Potentiale zu entdecken und andere
Perspektiven auf sich selbst kennenzulernen.
Der Abend bildete einen kleinen Teaser fiir un-
sere Seminarwoche Perspektiven bilden (siehe
Artikel auf S. 19).

"

Zusammen mit dem Jugend-Informations-
Zentrum (JIZ) Minchen organisierten wir am
15.05.2014 einen kleinen Themenabend,
der unter dem Namen "Wo stehe ich und
wo will ich hin? Perspektiven auf mich
und die Welt" einen  kleinen
Vorgeschmack auf die Schwerpunkte
der bevorstehenden Seminarwoche
Perspektiven bilden geben sollte.
Die Verortung der eigenen Ge-
fihlslage sowie der eigenen
Rolle in der Gesellschaft und
im jeweiligen sozialen

JIZ-Abend zu Perspektiven bilden

Umfeld standen im Mittelpunkt des Abends.
Insgesamt neun Teilnehmende positionierten sich
zunachst mit einer Adjektivkarte (so fihle ich mich im
Moment) an einem abstrakten Ort im Raum (z.B.
"oben", "unten", "
mentane Situation zu beschreiben. Dies konnte beis-
pielsweise auf einem Tisch sein ("ich fihle mich
gerade nach meinem Abschluss als Elite der Gesell-
schaft und Uberblicke alles") oder in der Ecke des
Raumes ("ich fiihle mich von meinem sozialen Umfeld
in die Ecke gedrangt und unter Druck gesetzt").

Im anschlieBenden "Ladenspiel" ging es darum,

eingeschlossen" etc.), um ihre mo-

direktes Feedback und eine Einschatzung in Klein-
gruppen zu bekommen.

Auch in den Bereich des Globalen Lernens bekamen
die Teilnehmenden durch das Reflektieren ver-
schieden abgebildeter Weltkarten einen Einblick. Fir
einige von uns bot dieser Themenabend die erste
Moglichkeit als Teamende innerhalb einer Gruppe
aufzutreten, die im Monat darauf das flinftagige Sem-
inar Perspektiven bilden leiten wiirde.

Fir die Teilnehmenden war der Workshop als kleiner
DenkanstoR gedacht, Uber die eigene Zukunft und
ihre Rolle in der Gesellschaft nachzudenken.
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Workshop "Welthandel und
Neokolonialismus"




Im  Rahmen des Bildungscamps am
Geschwister-Scholl-Platz vor der LMU gab
Commit am 03.06.2014 in der Kulturjurte
einen Workshop, in dem globale

Ungerechtigkeitsstrukturen methodisch erfahr-
bar gemacht und diskutiert wurden, um sich

danach iber Handlungsmdéglichkeiten auszu-

tauschen.

Zum ersten Mal beteiligte sich Commit aktiv
an der Gestaltung des Programms des
Bildungscamps Minchen: In der Kulturjurte
flihrten wir einen Workshop zum Thema
"Welthandel und Neokolonialismus" durch.
Teilweise widrigen Umstanden zum Trotz —
ein Gewittersturm blies fast die Jurte
davon — gab es einige interessierte
Teilnehmende, die die Veranstaltung
auch fir uns sehr interessant
machten: lebhafte Diskussionen
und die rege Teilnahme am
Welthandelsspiel machten uns
und den Teilnehmenden viel
Spal}

Workshop "Welthandel und

Neokolonialismus"

und brachten

erhellende Einblicke. Besonders bemerkenswert war
der Tatendrang, den das Spiel bei den Teilnehmenden
hinterlieR und zu einer tiefschirfenden, intensiven
Reflexion mit konkreten Handlungsoptionen fiihrte.

Bereichernd war auch der Austausch mit anderen
Akteuren am Bildungscamp und die Inspiration durch
das vielfaltige Programm, das dort geboten wurde.




"Das Siippchen nicht allein kochen!" war das Motto Klnstler_innen die Party
unserer ersten Vernetzungs- und Finanzierungsparty ehrenamtlich unterstiitzen,
namens "Perspektiven feiern!". Diese fand am war es moglich, 550€ fir die
Samstag, den 28. Juni 2014, in der Glockenbach- Projektkasse zu gewinnen und
werkstatt statt. unseren Geldsorgen etwas Abhilfe
zu schaffen.
Ziel der Veranstaltung war es — neben einer guten Soliparty in der Glocke am 28. 6.
Party — moglichst vielen interessanten Vereinen und : : e
Initiativen aus Minchen eine Plattform zu bieten, um
sich zu prasentieren und sich untereinander zu
vernetzen. AuBerdem war es uns ein Anliegen, durch

Eintrittsbeitrage eine Teilfinanzierung der Seminar-
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woche Perspektiven bilden zu erreichen.

Mit an Bord waren: Foodsharing, Rehab republic,
klumpgold, die Kulturjurte, Bildungsfreirdume e.V.
und natdrlich wir Commitler_innen.

Wir verkostigten an dem Abend mehr als 100
Menschen mit geretteten Lebensmitteln und pe— N7

vernetzten viele Menschen und Initiativen, aus denen et
weitere Zusammenarbeiten entstanden. Die ;
unfassbar  psychedelische  Krautrock  Legende
"Karaba" spielte fir uns und DJs wie Daddy Bo, El
Bicho H, Dr. Getdown und DJ Sept sorgten fiir gute
Laune vor und hinter den Plattenspielern. Da alle

in das Projekt

innahmen gehen

* Alle Ei



Ist es Selbstlosigkeit und Hilfsbereitschafft,
die junge Menschen hierzulande dazu treibt,
ins Ausland zu gehen und im Rahmen von
Freiwilligendiensten ~ "zu  helfen"?  Oder
schwingt  vielleicht doch der Wunsch nach
einem "gepimpten Lebenslauf" mit? Dass sich
der innere Engel und Teufel nicht immer ganz
einig sind, konnte an diesem Abend erlebt
werden...
Immer mehr Freiwillige sind weltweit
unterwegs — allein 2013 wurden 9.286
Freiwillige in Projekte und Programme sowie
in Workcamps im Ausland vermittelt. Viele
junge Leute fahren heutzutage nach Abitur
oder Studium in Lander des Globalen
Sidens.

Das Interesse an internationalen
Freiwilligendiensten und der
Andrang bei diesen Projekten sind
nach wie vor ungebrochen.
Gerade aufgrund der eigenen
Erfahrung von Commit mit

EineWeltHaus

Im

"Nur mal kurz die Welt retten"

internationalen

Projekten wollten wir einen Abend organisieren, der
kritische Fragen aufwirft und neue Perspektiven
aufzeigt:

Etwas von der Welt sehen, aber anders als Touristen?
Reisen und dabei etwas Gutes tun?

Freiwilligendienste in "Entwicklungslandern" ver-
sprechen ein einmaliges Erlebnis — eine andere Kultur
kennenlernen, den eigenen Horizont erweitern und
dabei vor Ort helfen.

Hast du dich auch schon mal gefragt, wer dabei
eigentlich wem hilft? Wer von wem lernt? Und wie
diese Freiwilligendienste dazu beitragen, die Welt
besser zu machen?

Und fir wen machen junge Menschen {berhaupt
einen internationalen Freiwilligendienst — fir die
Leute vor Ort, flr sich selbst, oder am Ende fiir den
Lebenslauf?

Bei diesem Themenabend haben wir versucht
internationale Freiwilligendienste aus verschiedenen
Blickwinkeln zu beleuchten und zu hinterfragen, was
uns dazu bewegt, "nur mal kurz die Welt retten" zu
wollen.



Fir diesen Themenabend, der am 03.06.2014 in Ko-
operation mit dem Nord-Siid-Forum im EineWeltHaus
stattfand, wurde ein neues Konzept erarbeitet, das
auf einem 'Engel-Teufel-Theaterstlick' mit einem Dia-
log zu Freiwilligentourismus basierte. Nach einer kur-
zen Arbeitsphase wurden dann abschlieRend in einer
Talkshow-Methode
schiedenen Positionen diskutiert.

Freiwilligendienste aus ver-

Auch wenn nur wenige Teilnehmende zur Veranstal-
tung im EineWeltHaus erschienen, wurde angeregt
Uber Vor- und Nachteile von (internationalen) Freiwil-
ligendiensten und die Vielfalt von Freiwilligendiensten
insgesamt diskutiert. Zudem konnte durch die Veran-
staltung auch eine Vernetzung mit anderen Ak-
teur_innen stattfinden, sodass unser Input auch fir
die Infoborse  Uber  Freiwilligendienste  im
EineWeltHaus im November 2014 angefragt wurde

(siehe S. 25).

Nur mal kurz die Welt retten...?!

Ein Themenabend zu internationalen Freiwilligendiensten

03.07.2014, 19.30 Uhr

im GroRen Saal im EineWeltHaus, Schwanthalerstr. 80

Veranstalter:

Commit to
Partnership e.V.

—_—

commit

Etwas von der Welt sehen,
aber anders als Touristen?
Reisen und dabei etwas
Gutes tun?
Freiwilligendienste in
LEntwicklungslandern®
versprechen ein einmaliges
Erlebnis - eine andere
Kultur kennenlernen, den
eigenen Horizont erweitern
und dabei vor Ort helfen.

Hast du dich auch schon
mal gefragt, wer dabei
eigentlich wem hilft? Wer
von wem lernt? Und wie
Freiwilligendienste dazu
beitragen, die Welt besser
zu machen?

Wir wollen an diesem Themenabend
versuchen, internationale Freiwilligendienste
aus verschiedenen Blickwinkeln zu beleuchten

und zu hinterfragen, was uns dazu bewegt,
wnur mal kurz die Welt retten“ zu wollen.
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Am 11.07.2014 fand in der Seidlvilla die
Jahreshauptversammlung des Vereins statt.

Dabei wurde der bestehende Vorstand
entlastet und die bisherige 2. Vorsitzende
Stephanie Salzhuber verabschiedet, die die
nachsten zwei Jahre im Ausland lebt. An ihrer
Stelle in den Vorstand gewahlt wurde
Leonhard Martz, der im Zuge des Projekts
Perspektiven bilden zu Commit gestoRen war.
Damit sind die Mitglieder, die Uber
Perspektiven bilden neu zum Verein gestol3en
sind, erfreulicherweise auch an den
offiziellen Vereinsstrukturen beteiligt.

Jahreshauptversammlung




Seminarwoche "Perspektiven bilden" -

erspektiven
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Seminarwoche "Perspektiven bilden"

Perspektiven bilden — das Thema des Sem-

inars, welches im Juli 2014 im Oberallgdu
durchgefiihrt wurde, passt nur allzu gut zum
Verein Commit: Blickwechsel, Austausch und
Bildung in dem Sinne, den eigenen Hand-
lungsspielraum zu erkennen und das eigene
Handeln in einer globalisierten Welt zu re-
flektieren, stehen auch in diesem Projekt im
Vordergrund.

Im November 2013 schloss sich eine Gruppe
Ethnologie-Studierender zusammen, um ein
Projekt fiir Jugendliche in Orientierungs-
phasen zu entwickeln. Dabei sollte den Ju-
gendlichen Raum gegeben werden, um
einerseits Uber ihre berufliche Zukunft,
andererseits Uber globale Zusammen-
hange, Strukturen und ihre Positionier-
ung darin nachzudenken.

Verwirklicht wurde die Idee im
Rahmen eines Seminars vom
14. bis 18. Juli 2014 im
Oberallgdu, das mit 17

Teilnehmenden aus dem Groflraum Minchen und
einer Vielzahl ehrenamtlich Engagierter durchgefiihrt
wurde. Die Gruppe, bestehend aus Jugendlichen im
Alter von 17 bis 26 Jahren mit diversen Hintergriinden
beziglich Schulabschluss, Alter und (soziokultureller)
Herkunft, wurde zu einem Ort des Lernens. Lernen
Gber sich selbst, dartber, wie Gesellschaft und Ge-
meinschaft sein kann, Lernen durch die Lebens-
geschichten Anderer und Lernen durch Methoden des
Globalen Lernens. Die Teilnehmenden konnten aus
einem grolRen Workshop-Programm, welches die
Themenbereiche Berufs- und Lebenswege, Eigene
Starken und Talente sowie Globales Lernen abdeckte,
nach ihren Interessensbereichen wahlen. Workshops
wie Farbdialog, Improtheater oder Fotografieren
boten Moglichkeiten zur kreativen Auseinanderset-
zung mit eigenen Talenten und Stdrken. Themen des
Globalen Lernens wurden z.B. in den Workshops
"Weltbilder" und "Essen und die Welt" aufgegriffen.
In den Einheiten "Wer bin ich und wo will ich hin?"
oder "Was wiirdest Du machen, wenn Geld keine
Rolle spielen wiirde?" konnte Fragen zum eigenen
Lebensweg nachgegangen werden.



FUr das eigens fir das Seminar konzipierte "Berufs-
und Lebenswege-Café" reisten Menschen ver-
schiedener Berufsgruppen an, um den Jugendlichen in
einer offenen Café-Atmosphiare von ihren Er-
fahrungen bei ihrer "Berufungsfindung" und ihrer
Arbeit zu berichten. Neben dem inhaltlichen Pro-
gramm stand aber auch der Austausch in der Gruppe
im Vordergrund, welcher von vielen Teilnehmenden
als zentraler Aspekt sehr geschatzt wurde. Raum
dafiir gab die schone Umgebung des Seminarorts mit
Wiesen direkt am Alpsee, Mahlzeiten auf der
Sonnenterasse, einer gemeinsamen Wanderung und
abendlichen Lagerfeuern.

Fir Organisatorisches
war das achtkopfige Team
von  Perspektiven  bilden
zustandig: Sie Gbernahmen die
Koordination der Workshops, die

Durchfiihrung der Methoden des
Globalen Lernens, die Organisation
der Kiche, die Zubereitung der Mahl-
zeiten und fungierte als Ansprechpartner
fir die Teilnehmenden. Darliber hinaus
waren zahlreiche Ehrenamtliche beteiligt,
welche die Workshops durchfiihrten.

Wir bedanken uns herzlich bei allen Unter-
stitzer_innen - insbesondere den Work-
shopleiter_innen — flir die Férderung unserer
Projektidee!

Durch den groflen Erfolg und die positive Res-
onanz auf das Pilotprojekt ist nun fir 2015 ein
erneutes Seminar geplant: Vom 12. bis 17. Juli
2015 wird Perspektiven bilden erneut im
Oberallgau stattfinden!
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In Kooperation mit der Pddagogik-Fakultit
der LMU Miinchen bildeten wir Studierende
im Wintersemester 2014/2015 in einem Sem-

inar zu Multiplikator_innen  fiir Globales

Lernen aus.

Auf Anfrage des Padagogik-Lehrstuhls der LMU

Minchen konzipierte Commit ein Seminar, in

dem Padagogik-Studierende Themen und

Methoden Globalen Lernens kennenlernten

und auch eigene Kompetenzen und
Werkzeuge erwarben, um selbst Workshops
planen und durchfiihren zu kénnen.

Nach einer Einflihrungssitzung, in welcher
Grundsdtze des Globalen Lernens aus
theoretischer Sicht, aber auch gleich
praktisch erfahrbar gemacht wurden,
folgten drei Sitzungen, in denen wir
verschiedene Themen methodisch
und inhaltlich  aufbereiteten:
Welthandel und Kritischer
Konsum, Entwicklung-

LMU Seminar: "Globales Lernen"

szusammenarbeit und

Afrikabilder sowie Flucht, Migration und Asyl.

Nach einer weiteren Sitzung, in der wir den Studier-
enden allgemeines Ristzeug wie Planung, Organisa-
tion und Methodik von Workshops naher brachten,
flihrten sie in den letzten zwei Stunden in Teams ein-
en Ausschnitt ihres selbst geplanten Workshops durch
und reflektierten diesen anschliefend. Auch eine
schriftliche Vertiefung des eigenen Workshop-
Konzepts war Teil des Seminars.

Von Anfang an gefiel den Studierenden, im Padago-
gik-Studium endlich einmal ein praktisches Seminar zu
haben, in dem sie sich ausprobieren konnten.

Auch fiir uns war es ein neuer Kontext, an der Uni ein
Seminar mit fast Gleichaltrigen durchzufihren, in dem
wir unser inhaltliches und methodisches Repertoire
erweitern konnten und sehr bereichernde Er-
fahrungen sammelten.
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Beim Commit-Wochenende konnten Fragen

vertieft werden, die zwischen alltdglichen
Aufgaben leicht auf der Strecke bleiben: Wo
stehen wir? Wo wollen wir hin? Wie setzen
wir's um?

Von 24. bis 26. Oktober traf sich Commit
Minchen zum gemeinsamen Wochenende in
Flrstenfeldbruck. Die Auszeit wurde genutzt,
um sich ungestort und konzentriert aus-
tauschen und planen zu kénnen. Neben der
Reflektion bisheriger Aktivitdten und dem ak-
tuellen Selbstverstandnis des Vereins sollte
es vor allem darum gehen, gemeinsam
Zukunftsvisionen zu entwickeln. Drei Fra-
gen machten wir uns daher zum Leit-
motiv: "Wo stehen wir? Wo wollen wir
hin? Wie setzen wir’'s um?" Simple Fra-
gen, die dennoch gerade wegen ihrer
Grundsatzlichkeit nicht leicht zu
beantworten sind.
Wir begannen mit einer Ana-
lyse  aktueller
Schwachen,

Starken,

Commit-Wochenende

Chancen

und Risiken der Arbeit und Struktur von Commit. Dies
schuf die Basis, um in einer kreativen Methode ganz
frei zu moglichen Zukunftsszenarien zu sprudeln,
diese aber auch in Hinblick auf ihre Umsetzbarkeit
kritisch zu betrachten. Diskutiert wurden ebenfalls
Verbesserungen unserer Kommunikations-, Organisa-
tions- und Entscheidungsstrukturen.

Ein intensives, konstruktives, ideenreiches Wochen-
ende also, bei dem neben Pragmatismus auch viel
Raum fir Trdume, Spinnereien und frohliches Beis-
ammensein blieb.
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Am 08.11.2014 wurden wir vom Nord-Sid-Forum entwicklungspolitischen
ins EineWeltHaus eingeladen, um uns an der Engagements, lieferten wir mit
Infobérse ,,Hinaus in die Welt” zu beteiligen. unserem kreativen Input einen

Beitrag zu einer kritischen
Und zwar mit einem Theaterstiick: Das Engel- Perspektive. AuBerdem wurde unser

Teufel-Theaterstiick war das Herzstlick unseres Infostand, als Teil der Infoborse, mit
Workshops ,,Nur mal kurz die Welt retten“ Anfang Interesse besucht und es ergaben sich
Juni gewesen. Lag der Schwerpunkt des Tages wertvolle Gesprache und Austausch mit

insbesondere auf den Moglichkeiten verschiedensten Akteur_innen des Tages.
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Unsicherheit, Rassismus und ein Mangel an
Kommunikation prégen auch heute noch die
Beziehungen  zwischen  Mitgliedern  der
weifien Mehrheitsgesellschaft und denen, die
vermeintlich  als  Auslédnder_innen,  Mi-
grant_innen oder Angehérige einer anderen
Kultur identifiziert werden. Im Phoenix-Training
widmeten sich (ber 20 Teilnehmende ein
Wochenende lang dieser  Problematik.
Am Wochenende des 21. bis 23. November
2014 nahmen 21 Teilnehmende am Phoenix-
Training "Lernen WeiR zu sein" teil, das
Commit mit freundlicher Unterstiitzung der
Katholischen Jugendstelle Feldmoching

und Freimann organisierte. Durch das
Training flihrten die beiden Referenten

Mutlu Ergliin-Hamaz und Mahmut De-

ining

lice, die sich zunachst nach den indi-
viduellen Motivationen, Gedanken,
Fragen und Zweifeln der Teil-
nehmenden erkundigten. Die
Erwartungen an das Semin-

Phoenix-Tra

ar waren verschieden-

ster Art — viel Interesse vermischte sich auch mit
Sorge und Unsicherheiten.

Verschiedene "Kulturen", "Rassen", "Ethnien", "Reli-
gionen"?

"Schwarze", "WeiRe", "People of Colour"?

"Deutsche" und "Auslander" — "Wir" und "die Ander-
en"?

Was wissen wir Uber "die Anderen" und was Uber
"uns selbst"?



Was ist "erlernt", was ist "wahr" und was "Konstruk-
tion"?

Was ist eine "weille Identitat" in einer "multikulturel-
len Welt"?

Was hindert und was fordert unsere Begegnungen?

Viel Raum fir diese und andere Fragen sollte wahrend
des Wochenendes gegeben werden. Mutlu und Mah-
mut stieBen mit viel Offenheit die Reflexion lber die
eigene Gesellschaft und Sozialisation an, Gber Bilder
von "Schwarzen", die uns seit unserer Kindheit pragen
und gesellschaftlich verankert sind. Dabei war stets
das Ziel, mit Fehlerfreundlichkeit und ohne Schuldge-
fliihle auch unangenehme Themen ansprechen zu
konnen und zunédchst auf sich selbst zu schauen. Es
ging also nicht primar darum, gesellschaftliche Un-
gleichheiten zu reflektieren und aufzudecken, son-
dern vor allem Strukturen des eigenen Denkens und
Handeln zu erkennen — um diese dann Uberdenken zu
kénnen und konstruktive Moglichkeiten fir ein neues
Miteinander zu finden.

Viel Literatur, spannende
Materialien aber auch Rol-
lenspiele halfen den Teil-
nehmenden, sich mit dem
Thema Rassismus auseinanderzu-
setzen.

So gingen die Teilnehmenden nicht nur
mit neuem Faktenwissen und Empérung,
sondern vor allem auch mit Zuversicht,
Geduld und Veranderungswillen aus dem
Wochenende.
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Im Workshop "Wo stehe ich und wo will ich
hin? — Die Landkarte fiir Lebenswege" boten
wir Schiler_innen Raum und Zeit, durch

spannende Methoden eigene verborgene Po-
tenziale und Visionen kreativ auszudriicken

und sich lber Zukunftswiinsche auszutauschen.

Der Schilerkongress "besser::14", dieses Jahr
zum neunten Mal organisiert vom Minchner
Schilerbiro e.V., bat ca. 250 engagierten
Schiler_innen drei Tage lang buntes Pro-
gramm, zu dem auch wir mit einem Work-
shop am 22.11.2014 beitragen durften.
"Wo stehe ich und wo will ich hin? — Die
Landkarte fiir Lebenswege" war Name und
Programm der zwei Stunden mit 15
Schiler_innen. In kreativen und person-
lichen Methoden konnten die Teil-

14 Kongress

nehmenden die Moglichkeit nutzen,
sich selbst Fragen zu stellen und
sich darliber auszutauschen. Fra-
gen wie "Wie soll es nach der
Schule weitergehen? Was

besser

sind meine  Starken?

Welche Werte sind mir wichtig?" leiteten die Gestal-
tung einer Landkarte, die die Auseinandersetzung mit
eigenen Stdrken, Potentialen und Visionen unter-
stutzen sollte.

So stand die Reflexion Uber eigene Werte und Ziele an
erster Stelle. Als Workshopleiterinnen ermoglichten
wir den Schiiler_innen einen geschitzten Raum und
Zeit, sich intensiv mit sich und der eigenen Zukunft zu
beschaftigen. Wir sahen dabei unsere Aufgabe nicht
darin, Antworten zu geben, sondern Fragen zu stellen
und Denkprozesse anzustolSen.

Fragen wie "Wo stehe ich?" und "Wo will ich hin?"
erinnerten an unseren Workshop im JIZ im Mai 2014,
der uns als Vorlage fir dieses Workshopkonzept di-
ente (siehe dazu Artikel auf Seite 12).

Zudem standen die Workshop-Referentinnen auch
auf der Infoborse fiir Fragen zur Verfligung und kon-
nten die Seminarwoche Perspektiven bilden unter
den Miinchner Schiler_innen weiter bekannt
machen.



besser::14 Kongress




Dass das Thema "Globalisierung und
Erndhrung" auch mit ihnen selbst zu tun hat,
konnten 23 Schiiler _innen der Berufsschule

fir Informationstechnik Mitte Dezember im

Schullandheim am Schliersee erfahren — auch

wenn sie anfangs davon nicht alle lberzeugt

waren...

Sehr spontan (bernahmen drei Commitler-
_innen die Einladung vom Padagogischen In-
stitut (PI) der Stadt Miinchen, diesen
Workshop durchzufiihren. So ging es am
Montag, den 08.12.2014, mit der BOB ins
weihnachtlich verschneite Schliersee zum
dortigen Schullandheim, dem Krainsberger
Hof. Die 11. Klasse der Berufsschule war
bereits am Vormittag eingetroffen und
wartete gespannt auf unseren Work-
shop. Der erste Teil am Montag
Nachmittag drehte sich um das
Thema "Virtuelles Wasser", also
das Wasser, das fir die
Produktion von Produkten

Globales Lernen - Schulbesuche

und Lebensmitteln

insgesamt bendtigt wird. Sehr (iberraschend fanden
viele Schiler_innen, dass fiir eine Tasse Kaffee (also
7g Kaffeepulver!) 14.000 | Wasser benotigt werden —
und dabei ist der direkte Wasserverbrauch, der zum
Aufbriihen und Spulen der Tasse benétigt wird, noch
gar nicht eingerechnet! Dass bei Lebensmitteln sonst
vor allem Fleisch am meisten Wasser verbraucht, war
dann gar nicht mehr so Uberraschend und fast alle
lieBRen sich die Wurst beim leckeren Abendessen
schmecken.

Nach der nachsten Workshop-Einheit am Dienstag
Vormittag, in der wir mit dem Film "We Feed the
World" arbeiteten, mag dem Einen oder Anderen die
Pute nur noch deshalb geschmeckt haben, weil der
Krainsberger Hof alle Fleischprodukte von lokalen Be-
trieben bezieht. Obwohl das Thema Erndhrung vom
Berufsfeld der Informationstechnik weit entfernt ist,
konnten alltdgliche und personliche Beziige verdeut-
licht werden — und auch die Stimmung in der Gruppe
war trotz der teils schockierenden Bilder bereits viel
offener geworden als am Tag zuvor.



In der letzten Einheit am Nachmittag kamen wir dann
zu einem Debatten-Planspiel zusammen: Die
Schiiler_innen nahmen verschiedene Rollen in der
fiktiven Kleinstadt "Meinhausen" im Jahr 2025 ein und
diskutierten dann, welche Firma den Zuschlag fiir eine
brach liegende Flache am Rand der Stadt erhalten
soll: die innovative Firma "Algenkdse", die einen
Kaseersatz aus Algen produziert, oder die Firma
"Kreislauf", ein Zusammenschluss mehrerer
Kleinbauern, die mit geschlossenen Kreislaufen auf
einem  Okologisch  bewirtschafteten  Bauernhof

Gemuse und

produzieren wollen.

Nach langen
entschied sich das versammelte
Gremium, das einen

Querschnitt der Bevolkerung von
Meinhausen darstellte, fir die Firma

Kreislauf.

Der Workshop verlief super, die Klasse war
sehr motiviert und gab uns sehr positives

Fleisch

Debatten

breiten

Feedback. Wir sind gespannt, wie sich die
Kooperation mit dem Pl weiterentwickeln

wird und
Workshops.

freuen

uns

auf

kommende
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Die Weihnachtsfeier in der Kantina Libre
war ein schéner Riickblick auf das Jahr 2014
und ein freudiger Ausblick auf das Jahr 2015.

Um das erfolgreiche Jahr gemeinsam ausklin-
gen zu lassen, kamen wir eine Woche vor
Weihnachten, am 17.12.2014, noch einmal alle
zusammen. Gemeinsam mit Vereinsmit-
gliedern, Unterstiitzer_innen und Freund-
_innen aber auch Teilnehmenden und Refer-
ent_innen unseres Pilotprojekts Perspektiven
bilden lieRen wir das Jahr Revue passieren

und gaben einen Ausblick auf die Commit-
Aktivitaten des bevorstehenden Jahres
2015.

Bei gemditlicher Atmosphdre in der
Kantina Libre am Schwere-Reiter-
Gelande mit selbstgemachtem Glih-
wein und Platzchen konnten wir
uns bis spéat in die Nacht Gber Er-
lebtes und Ideen unterhalten,
kleine Wichtelgeschenke

Commit-Weihnachtsfeier

austauschen und tanzen.




Im Grofien und Ganzen kann man riickblickend auf das
— sehr ereignisreiche — Commit-Jahr 2014 nur sagen:
"So sieht ein gesundes Vereinsleben aus!"

Neben den "sichtbaren" Ereignissen, Veranstaltungen,
Schulungen und Projekten ist es uns sehr wichtig,
nicht aus den Augen zu verlieren, welche "unsichtbar-
en" positiven Effekte und Folgen die Arbeit in unser-
em Verein fir jedes einzelne Mitglied und die Gruppe
an sich hatte.

Die Dankbarkeit dafiir, die Moéglichkeit zu haben, mit
interessierten und engagierten Menschen zusammen
an Ideen und Veranderungen zu arbeiten, neue Im-
pulse zu bekommen, diese konkret umzusetzen und
sich gegenseitig in allen Bereichen zu unterstitzen, ist
nicht in Worte zu fassen. Trotzdem stellt genau dieses
Geflihl den eigentlichen Kern unserer Arbeit dar und
wir sind stolz darauf, uns diese Umgebung, in der all
das moglich ist, geschaffen zu haben.

Aber man soll sich nicht auf seinen Lorbeeren aus-
ruhen, so heilt es ja zumindest. Um diesem Motto
gerecht zu werden, haben wir fir das Jahr 2015 auch

wieder Einiges
Planung.

Zu Beginn des Jahres stehen
schon die ersten Termine fir

Workshops im Bereich des Globalen
Lernens an Minchner Schulen fest.
AuBerdem gibt es schon konkrete Zus-
agen fir die weitere Zusammenarbeit mit
dem Padagogischen Institut (Pl) Minchen.

Seit Ende 2014 befinden wir uns bereits in
der Planungsphase fir das Projekt Perspekt-
iven bilden 2015, welches wieder am Alpsee
stattfinden wird, diesmal sogar einen Tag
langer und zwar vom 12. bis 17. Juli 2015.
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Zudem wird sich Commit an einer Multip-
likator_innen-Schulung des Nord-Sid-For-
ums beteiligen und dort einen Workshop im

Bereich Postwachstumsdkonomie anbieten.
Wir hoffen, die Zusammenarbeit auch hier
weiter ausbauen zu kénnen und uns gegen-
seitig bei unseren Vorhaben zu unterstiitzen.
AuRerdem haben wir beschlossen, auch dieses

Jahr wieder ein Phoenix-Training vom 16. bis
18. Oktober 2015 anzubieten.

Es gibt zudem starke Bestrebungen, eine

Zusammenarbeit mit den Bildner_innen des
Ausstellungsprojektes "Pastinaken raus!" zu
etablieren, welches 2015

stattfinden wird und an dem u.a bereits
ehemalige Commit Mitglieder beteiligt

sind.

Um einen Einblick zur letztjahrigen

Ausstellung zu

www.pastinaken-raus.de

Aulerdem freuen wir uns sehr,

wiederholt

bekommen:

dass wir ab Februar Aussicht

auf  eigene Buroraume

Nachwort und Ausblick

haben.

Wir freuen uns sehr auf ein weiteres ereignisreiches,
motiviertes und motivierendes sowie engagiertes Jahr
2015!
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* .. dann dreh' sie doch um!
Komm' zu Commit und engagier' Dich!





